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Calor extremo: mantener a los niños seguros cuando las temperaturas se disparan 

Por lo general, jugar y hacer ejercicio al aire libre aumenta la 
salud física y mental de un niño de muchas maneras. Sin embar-
go, un índice de calor igual o superior a 90 ° F, según lo identifi-
cado por el Servicio Meteorológico Nacional, representa un riesgo 
significativo para la salud. 
 
Las altas temperaturas y el calor extremo pueden hacer que los 
niños se enfermen muy rápidamente de varias maneras. Puede 
causar deshidratación, agotamiento por calor, calambres por calor y golpe de calor, que es una emer-
gencia médica. El calor alto también puede contribuir a la irritabilidad tanto para los niños como para 
sus cuidadores. Y con el aumento del calor extremo en áreas de los Estados Unidos debido al cambio 
climático, la "ansiedad ecológica" puede causar angustia emocional. 
 
Para proteger a su hijo del calor tanto como sea posible, esté atento a los síntomas y llame a su pedi-
atra si ve que se desarrolla alguno. 
 

Jugar fresco en condiciones de calor extremo 
Cuando hace mucho calor, ir a la piscina o a la playa por un corto tiempo o quedarse dentro para tra-
bajar manualidades, leer o jugar juegos de mesa tiene más sentido. Planifique con anticipación si sabe 
que habrá varios días de calor intenso seguidos. Trate de pensar en formas creativas de hacer que los 
niños cambien sus actividades y evitar la "fiebre de la cabina" o los sentimientos inquietos e irritables. 
Para que se mantengan activos, sugiera algunos estiramientos de yoga fáciles o jugar al escondite en 
interiores o inventar desafíos físicos divertidos que no sean demasiado extenuantes. 
 
Si su casa no tiene aire acondicionado, busque un edificio cercano que sí lo tenga. Las bibliotecas y 
los centros comerciales pueden ser excelentes lugares para un retiro fresco del calor. Si vive en un 
lugar donde hay cortes de energía frecuentes o su aire acondicionado no funciona constantemente, 
identifique un lugar seguro para que su familia vaya durante los momentos en que las temperaturas 
son muy altas. Muchos pueblos y ciudades ofrecen centros de enfriamiento en gimnasios u otros edifi-
cios grandes para aquellos que necesitan alivio del calor. 
 
Clic here para el artículo completo 

https://www.healthychildren.org/English/safety-prevention/at-home/Pages/Protecting-Children-from-Extreme-Heat-Information-for-Parents.aspx


¡Distribución de pañales GRATIS! 

No es necesario registrarse. 

Los pañales se sirven por orden de llegada 

con suministros limitados. 

Tallas recién nacido, 2, 3, 4, 5, 6 

Centro de Empleo del Condado de Kenosha 

8600 Sheridan Road 

Conduzca hasta la entrada B 

 

Comuníquese con Alison al 262-605-6545 o 

alison.haas@kenoshacounty.org para obtener 

más información. 

   Julio 20 
3:30p-4:30p 

TRIPLE P—PROGRAMA DE CRIANZA POSITIVA 
Triple P – Programa de Crianza Positiva sabe que todos los padres tienen necesidades 
diferentes.  Es por eso que Triple P tiene muchas maneras diferentes de obtener su ayuda 
para padres para que pueda elegir lo que mejor se adapte a usted y a su familia.   

Talleres: sesiones virtuales para padres 

¡Triple P se está volviendo VIRTUAL! Únase a nosotros en Zoom para obtener estrategias simples y prácticas para 
ayudarlos a construir relaciones sólidas y saludables, manejar con confianza el comportamiento de sus hijos y prevenir el 
desarrollo de problemas.  

Fechas del seminario: 

• 12 de Julio de 2023, Lidiando con la Desobediencia 

• 19 de Julio de 2023, Construyendo la Autoestima de su Hijo  

• 26 de Julio de 2023, Cómo Sobrellevar el Estrés  

 

Cada sesión se ejecutará desde 9:30—11:30 AM 

Es necesario registrarse.  Regístrese aquí: https://tinyurl.com/tpcxs8e4 

 
Veanos en nuestra página de Facebook para más información: facebook.com/preventionservicesnetwork  
 

¿Prefieres ayuda individual para padres?  Podemos ofrecer una experiencia virtual adaptada a las 
necesidades de su familia. Póngase en contacto con Chelsea en Chelsea.colwill@kenoshacounty.org 
para obtener más información. 

https://tinyurl.com/tpcxs8e4
facebook.com/preventionservicesnetwork


¡Estamos contratando!  Únete a nuestro equipo. 
 

Naturaleza del Negocio: Bajo contrato con el Departamento de Servicios Humanos de Kenosha, NJM Management Services, 

Inc., proporciona al Departamento un personal administrativo de la Red de Servicios de Prevención que participa en una variedad 

de funciones de gestión. 

Título del Puesto: Coordinador de Servicios, Red de Servicios de Prevención 

Estado del Puesto: Puesto de empleado del proyecto para trabajar a tiempo completo en proyectos para el Departamento de 

Servicios Humanos del Condado de Kenosha, División de Servicios para Niños y Familias. 

Resumen del Puesto: Bajo la dirección del Director de Operaciones de la Red de Servicios de Prevención, el Coordinador de 

Servicios ayuda a las familias a identificar sus necesidades y fortalezas a través de evaluaciones en el hogar.  El Coordinador de 

Servicios también es responsable de lo siguiente: 

Responsabilidades principales: 

Realizar evaluaciones familiares en el hogar basadas en referencias de la División de Servicios para Niños y Familias, la División 

de Desarrollo de la Fuerza Laboral, escuelas y otras agencias. 

Escribir evaluaciones familiares completas, basadas en la visita al hogar.  Esta evaluación incluirá las necesidades familiares / 

individuales identificadas, las fortalezas familiares, los recursos disponibles y los servicios recomendados.  Cuando sea 

necesario, esto incluye servir como defensor del individuo / familia.  Revise las recomendaciones de servicio con la familia. 

Haga contacto inicial con los proveedores de servicios con respecto a las familias que se derivan al proveedor de servicios.  

Ayuda en el desarrollo de planes de servicios familiares a través de la participación regular en las reuniones programadas del 

Equipo de Revisión de Servicios de la Red de Servicios de Prevención; 

Coordinar y facilitar equipos familiares. 

Coordinar y facilitar la comunicación entre los proveedores de servicios en la implementación de los planes de servicio de la Red 

de Servicios de Prevención. 

Ayudar con la resolución de problemas según sea necesario. 

Abogar por las necesidades familiares que no forman parte de los servicios financiados por la Red de Servicios de Prevención. 

Mantener registros de casos y establecer una base de datos de la Red de Servicios de Prevención. 

Realice un seguimiento de los servicios para obtener resultados de rendimiento, ayude a completar los informes requeridos. 

Participar en el desarrollo y las evaluaciones continuas del programa de la Red de Servicios de Prevención. 

Participar y proporcionar servicios de apoyo para el desarrollo de subvenciones de la Red de Servicios de Prevención / iniciativas 

de financiamiento alternativo. 

Servir de enlace con otras agencias que son miembros de la Red de Servicios de Prevención. 

Completar otras tareas asignadas por el Supervisor. 

Calificaciones:   

Licenciatura en un área de servicios humanos; 

Al menos 3 años de experiencia en la prestación de servicios de gestión y evaluación de casos a personas económicamente 

desfavorecidas; 

Amplio conocimiento de los recursos disponibles en la comunidad; 

Capacidad para implementar mejoras de calidad; y 

Excelencia demostrada en comunicación escrita y oral. 

For more information contact Erin Morey at erin.morey@kenoshacounty.org. 

mailto:erin.morey@kenoshacounty.org


PSN Centro de Recursos Familiares 

      Síguenos en Facebook o visita nuestro sitio web:  

     www.PSNFamilyResourceCenter.com. 

La misión de PSNCentro de Recursos 
Familiares es proporcionar Programas y 

servicios que se basan en las fortalezas de 
la familia a través de la prevención, la 

educación, el apoyo y la creación de redes 
en colaboración con otros recursos en la 

comunidad. Comuníquese con el Centro de 
Recursos Familiares de PSN al  

262-697-4651. 

Conozca a nuestro personal 
 
Erin Morey, Directora de Operaciones 
Erin.Morey@kenoshacounty.org 
Liza Schultz, Directora de Servicios 
Elizabeth.Schultz@kenoshacounty.org 
Chelsea Colwill, Especificación de 
Educación para Padres 
Chelsea.Colwill@kenoshacounty.org 
Alison Haas, Coordinadora de APP 
Alison.Haas@kenoshacounty.org 
María Sáenz-Estévez, Coord. 
Maria.Saenz-
Estevez@kenoshacounty.org  
Jackie Tenuta, Coordinadora de 
Servicios 
Jaclyn.Tenuta@kenoshacounty.org 
Rose Verdiguel, Coordinadora de 
Servicios 
Rose.Verdiguel@kenoshacounty.org 
Julie Perrault, terapeuta en casa de 
PSG 
Julie.Perrault@kenoshacounty.org 

https://www.facebook.com/preventionservicesnetwork/?ref=aymt_homepage_panel
http://www.PSNFamilyResourceCenter.com

